I want
my business
to expand in Africa

* French-speaking Africa
* English-speaking Africa
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I have two main concerns

e ] do not know where to find
the executives for my
African activities

e ] do not know how to

‘ ® ~ market my products

next = century

, 4 @lvnextcentury [=] AFRICAN
MARKETS
hello @lvnextcentury com HR & Business




I can't find
suitable profiles
motivated by Africa ...

* I tried using my own network and
the local job center

I need executives
with an in-depth knowledge of
Africa and who would accept
* to go there
* to live on site
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Executive Management Afrique

AFRI

Employment Executive Management Africa
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Executive Management Afrique

AFR | BN o

A la Une | Trouver son emploi | S'informer Recruter sur afri-emploi.com GERCHENGEY BRG]

ienvenue sur Afri-Emploi.com, plateforme RH pour les activités en lien avec le continent africain

[=-]

H/F DIRECTEUR COMMERCIAL - CAMEROUN

Lieu : Douala, Cameroun. Pour CMA CGM

Vous mettez en place, organisez et pilotez les équipes commerciales afin saisir votre recherche

de suivre et développer le portefeuille client. Vous vous assurez de la
réalisation du budget commercial et d’identifier toutes opportunités de

développement dans votre zone. Vous reportez hiérarchiquement a

votre Directeur Général local et fonctionnellement a la Direction des ) ’

Agences. Vous définissez le budget commercial annuel, la stratégie en
établissant une politique commerciale et tarifaire en accord avec la ligne
qui tienne compte des évolutions du marché et les plans d’actions
commerciales.

- Vous...

VISUALISER LES POSTES

o R

POSTULER A UNE OFFRE

DIRECTEUR DE MISSION FISCALISTE H/F pour Afriesearch GRATUIT
> i . . : Services réservés aux candidats
CONTRAT A LONGUE DUREE (CDI) ABIDJAN COTEDIVOIRE REF-NEDVLW7EDV

ASSISTANT JURIDIQUE H/F pour Africsearch ,-‘:‘:?, DIFFUSER UNE OFFRE
CONTRAT A LONGUE DUREE (CDI) ABIDIAN COTEDIVOIRE REFIOFORFVNFT
PAYANT
c . . PAIEMENT PAR CARTE BLEUE
Directeur Commercial et Marketing - Secteur AGROALIMENTAIRE pour s s T T

MANAGERIA
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AFR | BN

Executive Management Afrique

A la Une || Trouver son emploi | S'informer Recruter sur afri-emploi.com ELCEHETES

Rechercher avec plus de critéres

POSTULER A CETTE OFFRE PARTAGEZ CE POSTE AVEC VOS AMIS

Pour accéder aux coordonnées du recruteur, merci de vous connecter ou de s'inscrire comme
candidat

RESEAUX SOCIAUX AFRI-EMPLOI
S1 VOUS CHANGEZ DE PAYS POUR EXERCER CE POSTE

« Facebook
L'entreprise qui recrute vous propose : + Twitter

» Aide pour le visa de travail : oui

« Aideal'installation : oni

+ Statut expatriation : oui RSS, LES ANNONCES EN TEMPS REEL

« Voir le flux BSS

« Intégrer sur voire site la liste actualisée
des offres d'emploi, gratuit et facile

DIRECTEUR COMMERCIAL ET MARKETING H/F - SECTEUR AGROALIMENTAIRE

» Référence AFRI-EMPLOI : Cw6650vhLG e
» Date de publication : 09/10/2015
= Secteur: Services

» Métier : Commercial - Vente - . .

- DT wai CATTLTE
» Nombre de postes : 1

» Type de contrat : Contrat a longue durée (CDI),
» Confrat dépendant de la 1égislation : Celle du pays de travail A I
» Temps : Complet
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9 Africa Export Manager
Data Analyst
Africa business lawyer
Deputy editor Africa

9 Marketing Manager EMEA

AFR | EIVEe]
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Pour communiquer avec Afri-Emploi com, inscrivez-vous sur Facebook dés maintenant.

Cscipion | Comesion

i AL ' L' Executive Management Afrique =

S

EMPLOI JAfri-Emploi.com

Site web

Executive Management Afrique

Journal A propos Articles Photos Plus -
LSS > A:ﬁl' Afri-Emploi.com
66 202
Bonjour (&)
. Vous trouverez les offres d'emploi de la semaine ci-dessous. A partager
A PROPOS >

avec vos ami(e)s a la recherche de nouvelles opportunités.

) ) o Vous trouverez d'abord la liste des emplois puis les liens directs vers eux

Site de recrutement des expertises africaines. X R
en bas du message ... Afficher la suite

hitp:/fwww.afri-emploi.com/
J'aime W Commenter

ARTICLES p Olivier Heritier, Olivier De Bing Debing, Seydou Drissa Moussa Plus pertinent~
Skare et 27 autres personnes aiment ca.

Fonctionnement du site : comment postuler aux an...
3 partages

Aﬁi: Afri-Emploi.com Mous espérons que cette synthése vous sera utile (22 E : : :

Et pour savoir comment postuler
hitps:fwww facebook cominotes/afri-emploicomifonctionnement-du-site-
comment-postuler-aux-annonces/829425590446461 ?he_location=ufi O OwerS

Aﬁr Afri-Emploi.com

PHOTOS >

Fonctionnement du site : comment postuler
aux annonces

Réwssir wa carridre

B AFR): = AFRI:
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HAEE E N N VA I N e O A N N e

Parameétres Aide ~

AFRI: Afri-Emploi.com

istiques Outils de publication

EMPLOI] CETTE SEMAINE

Bonjour 1 14 221

Vous trouverez les offres d'emploi de la semaine ci-dessous. A partager Portées de publications

avec vos ami(e)s a la recherche de nouvelles opportunités.

Vous trouverez d'abord la liste des emplois puis les liens directs vers eux 1418
en bas du message ... Afficher la suite Interactions avec la
publication
3058 personnes atteintes 13
Inscription
L
J'aime Commenter Partager Ssurb

Taux de réponse

Olivier Heritier, Olivier De Bing Debing, Seydou Drissa Moussa Skare  Plus pertinent -

et 27 autres personnes aiment ¢a. 8 minutes
Temps de réponse

t M @lvnextcentury JCH-HCM ArricAN
MARKETS
hello@lvnextcentury.com 0O

3 partages

HR & Business

next = century




Le 14/10/2005

.
LinkedIn (international) 034 273 Ranklng
Michael Page (international) 716 263 # 4
Leboncoin 203 012
AFRI-EMPLOI.com 66 214
Monster France 54 278
Regionsjob 43 373
APEC 18 232
Météojob 17 298
Michael Page France 4 643
Jobintree 2 821
Les jeudis 1014
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Great!
AFRI-EMPLOI.com
for recruiting

Now, how to market

l 3 . my products?
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I need a website,
especially for
my African buyers ...
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www.yoursite.com

next = century

LVnextcentury, the African excellence business
http.//Www.lvnextcentury.com/en
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" OFFRES PUBLICITAIRES " RECRUTER " INSCRIPTION GRATUITE " ME CONNECTER ” MOT DE PASSE PERDU

DRH-AFRIQUE.COM EB

SITE RESSOURCES HUMAINES AFRIQUE. L'EXCELLENCE D'AUJOURD'HUI FAIT L'EMPLOI DE DEMAIN.

ACCUEIL PRATIQUES RH SIRH & DIGITAL RH RECRUTEMENT PRESTATAIRES TRIBUNES AGENDA MNEWSLETTER CONTACT

I’EVALUATION DE FIN D’ANNEE DES SALARIES (1/2)

La fin d’année arrive a grands pas et 13 la DRH doit prévoir le mode d'évaluations des salariés. Chagque année, le sujet fait régner un climat de tensions.
Vous trouverez a la fin de I'article, un exemple de fiche dévaluation a [...] [PLUS.]

S == Good
PRESTATAIRES . example

avec le concours de

LVnextcentury.com - Hier, tout pour les drh
agence digitale RH /i A\ || DA D //

K 4

Le site utilise des cookies pour avoir des statistiques sur la navigation et pour l'affichage des publicités. En savoir plus
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Happy New Year

Family love zebras GOOd

- example
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Great!

Now, how to market
my website?
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Google Analytics
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...I would also like to
have my products
put forward by
African sites and
blogs ...
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' [ Madebyafrique
‘ est sur Facebook. I

Pour communiquer avec Madebyafrique, inscrivez-vous sur Facebook dés maintenant.

Recruter les cadres de I'Afrique

AFR |: ENGIGI

Executive Management Afrique

made by
u AFRIQUE

Journal A propos Photos Mentions J'aime Plus -
PIERE > » Madebyafrique
AFRIGUE
5066
Bonjour ()
Les fusions & acquisitions en Afrique subsaharienne culminent & 23 4

A PROPOS > milliards $ sur 9 mois #madebyafrique

Mettre en valeur ce qui est crée par I'Afrique

hitp:ifwww.madebyafrique.com/

PHOTOS >

To promote
on Facebook pages

AFRIQH

AFR AFR) MR

byAFR

Les fusions & acquisitions en Afrique subsaharienne
Al culminent & 23,4 milliards $ sur 9 mois

e —— e —— Lavaleur des fusions & acquisitions ciblant les entreprises d'Afrique
i i h ) - )
E ! subsaharienne a atteint 23 4 milliards de dollars au cours des neuf premiers...

made by
AFRIQUE J'aime Commenter Partager
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OBJIS
Wbiis
L™
Nous allons vous faire aimer Java

La société

Objis, spécialiste formation JAVA

Une expertise technique couplée avec méthodologie pédagogique
éprouvee, tels sont les raisons du succés d'Objis et du taux de

satisfaction de 98,2% de nos clients.

Les services

Depuis 2005, nous formons des informaticiens spécialisés Java Web
Mobile : Testeur, Développeur, Concepteur, Intégrateur, Architecte.

\L'E:::[c);)::i[:tn:l;?iIbia:lduu | Joindre la société | Le site l to Suppller catalogs

Les zones d'actions
Exerce sur le continent : Afrique, Europe

be linked

Exemple de pays : France, Cote d' Tvoire, Cameroun, Congo, Sénégal,
Maroc

A @lvnextcentury Ok

hello@lvnextcentury.com 0O
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POSTULER A CETTE OFFRE

Pour accéder aux coordonnées du recruteur, merci de vous connecter ou de s'inscrire comme
candidat

S1 VOUS CHANGEZ DE PAYS POUR EXERCER CE POSTE

L'entreprise qui recrute vous propose :

» Aide pour le visa de travail : non
» Aideal'installation : non

» Statut expatriation : non

DIRECTEUR DE MISSION FISCALISTE H/F

Référence AFRI-EMPLOI : NeDVIwredV
Date de publication : 14/10/2015

Secteur : Services

Meétier : Juridique - Fiscal

Nombre de postes : 1

-

Type de contrat : Contrat a longue durée (CDI),

Contrat dépendant de la législation : Celle du pays de travail

Temps : Complet
Statut : Cadre du secteur prive
Lieu : Abidjan, Cote d' Tvoire

Salaire brut annuel : Non communiqué

Expérience:1d 2 ans, 3a 5 ans
Efude : Bac + 5

L'OFFRE D’EMPLOI EN DETAILS

ENTREPRISE

Cabinet de conseils juridiques et fiscaux.

POSTE ET MISSIONS

Au sein du département fiscal, vous assurez la réalisation et le suivi technique de dossiers fiscaux, et

notamment de consultations et d’assistance en matiere de fiscalité de porte, de fiscalité intérieure,

natianala st intamatianala dane dae cantmire frae tmmac findnctmn aren anductma #lAname hanana

@lvnextcentury

hello@lvnextcentury.com

PARTAGEZ CE POSTE AVEC VOS AMIS
n m

RESEAUX SOCIAUX AFRI-EMPLOI

« Facebook
» Tuwitter

RSS, LES ANNONCES EN TEMPS REEL

« Voir le flux RSS
« Intégrer sur votre site la liste actualisée
des offres d'emploi, gratuit et facile

PUBLICITE

Prise en charge médicale
en France

Offrez
a vos collaborateurs
un avantage unique !

www.sudlife.fr

Tel. 00(33) 184174970

advertising insert
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christmas

FREE CHRISTMAS CARDS SANTA CLAUS HOUSE | HOW IT WORKS !

‘.;ﬁ,u I"' f‘f'}n , O

: \ ™ : ' ;\
@ afri& afn& afrl& c

christmas Lh] istm: 1~.
é To promote here, To promote here, To promote here, |
contact LVnextcentury contact LVnextcentury contact LVnextcentury
click here click here m

More info advertising insert
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[ want to sell to
HR departments

What solutions
do you purpose?
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DRH-AFRIQUE.COM

SITE RESSOURCES HUMAINES AFRIQUE. L'EXCELLENCE D'AUJOURD'HUI FAIT L'EMPLOI DE DEMAIN.

ACCUEIL PRATIQUES RH SIRH & DIGITAL RH RECRUTEMENT PRESTATAIRES TRIBUNES AGENDA NEWSLETTER CONTACT

Services aux expatries

noEne Our webmagazine
Revenir au sommaire : Prestataires D RH _Afrique ) Com

TEAM RELOCATIONS — LE PARTENAIRE DE VOTRE MOBILITE
INTERNATIONALE

HEQ

Supplier catalog

Relocation Déménagement Garde-meubles Immigration Visa Expatrié Impatrié Salarié Prestataire

International

. . t Les services AFRI-EMPLOI.com
s ®clocations e
@

& AFRI-EMPLOI.COM

m Nous vous proposons une gamme compléte de services dans les domaines de I'immigration, du déménagement

international, du garde-meubles et de la relocation. DIRECTEUR DE MISSION FISCALISTE

m Votre contact : Mme Marie Preault Radolfi, Chargée de Développement — Business Development Specialist H/F

T +33 147 325 088
m F:+33 147 925050

m M:+337 76016006

ASSISTANT JURIDIQUE H/F

Directeur Commercial et Marketing

H/F - Secteur AGROALIMENTAIRE

Responsable Production Afrigue H/E

Le site utilise des cookies pour avoir des statistiques sur la navigation et pour I'affichage des publicités. En savoir plus
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salaries (1/2)

Les compétences en Digital RH

Le digital RH demande des compétences liées & internet, soit vous les avez en interne, soit vous devrez chercher une agence RH Ressources Humaines, Abidjan, Cote

Poste ouvert ; H/F Directeur des

poUr VOUS accompagner. d'lvoire

Interview spécial Agence digitale

Notre partenaire pour le digital RH est LWnextcentury.com.
Les équipes peuvent répondre @ tous vos besoins : conseil Rgglgd
RH, communication RH, marketing RH, informatique RH... ®
Contactez-les de notre part : formulaire de contact = Sp O n S O rlng
next » century
°
o Article

Le Digital RH : une utilité certaine pour les équipes RH . TOpiC

Le Digital RH est devenu essentiel dans tous nos métiers,

e Tribune

m Via les sites de recrutement, ex : AFRI-EMPLOI.com

m \ia I'espace emploi de votre site d'entreprise o AI l d I I l Ore
eeoe

m Communiguer vers 'extérieur

m Améliorer la e-réputation et la présence de I'entreprise sur le web et les réseaux sociaux
® Créer du contenu autour des collaborateurs de la marque (Brand Content)
" ..

m Communiguer a I'intérieur de Pentreprise

m |nformer sur I'hygiéne, les recrutements internes, les nouveaux arrivés, les succés des équipes (incentives

commerciales)...
® Les médias possibles : le magazine web, les newsletters & destination des étudiants...

m Dans les entreprises plus structurées, un Réseau social Entreprise ou un intranet pour proposer des services sur un
espace réservé aux salariés comme poser ses congés, commander des cartes de visite, suivre ses demandes de
justificatifs...

® Former les équipes

ETIQUETTES

m Accéder & des formations en ligne créées en interne ou fournis par des tiers d

Le site utilise des cookies pour avoir des statistiques sur la navigation et pour I'affichage des publicités. En savoir plus
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Now I know how
* To find my executives
* To market my products

I can start making progress
with LVnextcentury.com

Here's their email

AFRICAN

. 4 @lvnextcentury
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Thanks to LVnextcentury,
You can find a solution for
your African activities

HR

Digital solutions

HR & Digital solutions
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] 5
1 - Scan the QR code

2 — Download the presentation

3 — Contact us :)
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